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Un gran espectaculo cultural
vivimos el pasado 6 de junio
en el Colegio, durante la
realizacion del Concierto
Litico Pedagédgico
“Momentos Estelares de la
Opera, la Zarzuela y las
Canciones Populares
Inmortales”, ofrecido por
Prolirica de Antioquia, con la

majestuosa interpretacion de su coro y los
solistas: Elisa Brexs, Gisella Civic, Cristian
Madrigal, Gonzalo Velasquez y Sofia

Salazar.
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Ademas de la excelente calidad musical de
Prolirica de Antioquia, el éxito del
concierto también se debié a dos aspectos
importantes: el primero esta relacionado
con su objetivo principal: recoger fondos
para apoyar a las familias del Colegio que
pasan por dificultades econémicas para el
pago de las pensiones. El segundo aspecto

tiene que ver con el

CONGRESO

Los dias 12 y 13 de septiembre, el

_Colegio sera sede del Il CONGRESO
NACIONAL “GESTION INTEGRAL
EN LA EDUCACION: UN APORTE
AL PAIS”, evento convocado por
Meals de Colombia a través del
Proyecto Lideres Siglo XXI y con el
apoyo logistico de los Colegios
Montessori y Marymount.

El proyecto Lideres Siglo XXI nacié
como una iniciativa del Foro de
Presidentes de la Camara de Comer-
cio de Bogota en 1994 y busca mejo-
rar la calidad de |la educacién confor-
mando parejas de colegios y empre-
sas que comparten sus experiencias
en temas de calidad y gestion para
contribuir al mejoramiento de la
calidad de la educacion en el pais.
Este es precisamente el objetivo del
Congreso, presentar los resultados
del trabajo entre empresas y colegios

programa de

SIGLO XXI

y los avances significativos en la
implementaciéon de modelos de
gestion integral.
Durante la inauguracion del
Congreso, contaremos con la
presencia de la Ministra de
Educacién designada, la Dra. Cecilia
Maria Vélez White y con la
participacion, como conferenciantes
centrales, de los doctores Nicanor
Restrepo Santamaria de Surameri-
cana de Seguros, Rodrigo Gutiérrez
Duque de la Comisién de Sabios;
Alberto Espinosa Lopez de Meals de
Colombia y Luis Arturo Penagos
Londono de Conavi.

Si desea asistir al Congreso o tener
mayor informacién, puede
comunicarse con Claudia Triana en
la oficina de Comunicaciones del
Colegio, teléfono: 2661555 Ext. 131.

motivacion que se llevé a cabo
durante todo el semestre con las
alumnas, en el cual las nifas se
acercaron al conocimiento de la
Opera y la Zarzuela y su
trascendencia en la historia de la
musica clasica.

El Comité organizador destaca el
espiritu solidario y entusiasta de todas las
alumnas en la promocién del evento y
reconoce ademas el esfuerzo de los grupos
Transicion A, 4° A, 6° B y 10° B quienes
ocuparon el primer lugar de su seccién en la
venta de boletas.

Gracias a la generosidad de las familias y
asistentes al evento, se logré recaudar cerca
de $12 millones, de los cuales $7 millones
fueron entregados al Comité de Solidaridad
para sus obras. Con el resto del dinero se
pagaran los gastos logisticos y de montaje
del Concierto.

PREPARARSE PARA SER MEJORES PADRES DE FAMILIA:
UN RETO PERMANENTE

Ademas de las ya conocidas conferencias y talleres donde se
convoca de manera masiva alos padres de familia, atendiendo
sus necesidades y sugerencias, el Departamento de Psicologia
ha atendido durante el primer semestre del ano a 93 familias,
las cuales se han acercado solicitando asesorfa en diferentes
temas para brindar un mejor acompanamiento a sus hijas.

En los proyectos VYDA y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, los
padres de familia no s6lo logran un conocimiento del ambiente
escolar y de la edad evolutiva en la que se desenvuelven sus
hijas, sino que también han tenido la oportunidad de
capacitarse en temas sugeridos por ellos, como son: padres
formadores, edad evolutiva y estrategias pedagogicas.

Cada dia el Colegio trabaja por fortalecer el proceso de
formacién, en el cual los padres de familia juegan un papel
primordial. Es asi como queremos abrirles el espacio para
conformar un grupo dinamizador de padres que trabaje en
coordinacion con el Departamento de Psicologia en la
planeacion y desarrollo de los talleres y conferencias.

Quien esté interesado en participar puede comunicarse con
alguna de las Psicélogas. Teléfono: 2661555 en las extensiones
133,134 y/0 166.

Aprovechemos las oportunidades que se nos ofrecen para
crecer como padres.




COMPROMETIDOS CON LA NO VIOLENCIA

Durante la realizacion en Medellin de la 52
Conferencia Mundial de la No Violencia,
tuvimos el honor de ser visitados por dos
Comisionados de Paz. Se trata de Dr. Lou
Ann Haaheo Guanson, de Honolulu,
Hawaii y Vicepresidente de “Centre for
Global Nonviolence”; y del Reverendo
Tshawane de Johannesburgo, Sudafrica,
Presidente Fundador de “The King Luthuli
Transformation Centre” y miembro del
Comité Ejecutivo de la Conferencia
Internacional de la No Violencia. Los comi-
sionados interactuaron con las alumnas en
inglés, dejandoles un mensaje muy emotivo
en el que ellas deben promover la no
violencia, a través de la paz, el coraje y el
amor que caracterizan el ser mujer.

Contintian abiertas las inscripciones para el
proceso de admision del Maternal del 2003
y del 2004. También les informamos que
hay algunos cupos para Primaria y Bachille-
rato, para los cuales el proceso de admision
iniciara en octubre. Las solicitudes para
todos los grados pueden reclamarlas en la
Secretaria del Colegio.

Son ustedes padres de familia, parte funda-
mental en los procesos de promocién y
seleccion del Colegio. Por ello, es impor-
tante que compartan con familiares, amigos
y conocidos sus experiencias y sobre todo
invitenlos a conocer la Institucion.
Recuerden que se realizan reuniones
informativas para padres aspirantes. La
proxima se realizara el 16 de agosto.

También es importante que tengan en
cuenta que las familias que recomienden
cumplan con el perfil y la filosofia que
caracterizan nuestra comunidad escolar.

A

PASANTIAS EN EMPRESAS FESTIVAL DE RONDAS

Continuamos invitando a los padres de
familia, para que a través de sus empresas

faciliten la pasantia de las alumnas de 11° :

del 20 al 23 de agosto préximo. El objetivo
es que las alumnas conozcan el quehacer
de las profesiones que desean estudiar y sus
diferentes campos de accién. Informes con
Natalia Garcia, Psicéloga del Bachillerato
en el teléfono: 2661555 Ext. 134.

ANUARIO 2002

Recuerden que el plazo para reservar el
Anuario del 2002 finaliza el 2 de agosto.
Este tendra un costo de $32.000. Informesy
reservas: Oficina de Comunicaciones con
Claudia Triana. Teléfono: 2661555 Ext. 131.

AYUDA A BOJAYA

Un agradecimiento muy especial a toda la
comunidad Marymount por su generosa
donacién para los damnificados de Bojaya.
Logramos reunir 55 cajas de alimentos,
ropa, juguetes... que fueron enviadas a
través de Antioquia Presente. Nos sentimos
muy orgullosos pues todos estamos
vivificando el servicio y la solidaridad.
Muchas gracias.

; CARTA A UN SOLDADO

El Colegio ha querido unirse a la campafia
de la Fundacién Querido Soldado que
busca sensibilizarnos y hacernos
conscientes de la gran labor y sacrificio que
dia a dia hacen los soldados por nosotros y
por Colombia. Es asi como se realizaron
actos civicos cuyo principal objetivo fue el
de motivar en las alumnas que escribieran
cartas de apoyo, estimulo y solidaridad a
nuestros compatriotas: los soldados.
Invitamos a las familias para que se unan a
sus hijas en este compromiso. Las cartas
pueden enviarlas a la directora de grupo y el
Colegio se encargara de hacerlas llegar a la
Brigada.

El pasado 17 de Mayo se realiz6 el primer
Festival de Rondas Infantiles con la
participacion de reconocidos Preescolares
del sector: La Arboleda, Cascanueces,
Mananitas, Los Ositos, el Arca, el
Encuentro, Mis Garabatos, Los Delfines y
nuestras nifias del Maternal. Fue un mo-
mento maravilloso lleno de lGdica y alegria.

CENTRO DE ACOPIO

El Colegio se une a la campafa “Computa-
dores para Educar”. Asi que si ustedes
tienen computadores viejos en sus casas o
empresas y desean donarlos, favor comuni-
carse con el Centro de Extension e Investi-
gacion, dependencia que sera el centro de
acopio. Teléfono: 2661555 ext. 1326 163.

CALENDARIO ESCOLAR

Agosto

16: Reunién informativa padres
aspirantes

17y 18: PruebasIcfes

20al 23: Pasantiasde 11°

292 Induccion padres Maternal 2003
28: Jornada Pedagogica. Salida de las
ninasalas 12:30 p.m.

Septiembre

12 y13: 1l Congreso Nacional de Lideres
Siglo XXI

26al 28: CopaSenior’s

PROYECTO DE GRADO

El proyecto de Grado que realizan las
alumnas de 11° contempla tres etapas:
pasantias en empresas y universidades y
elaboracion del trabajo de grado.

Para el desarrollo de las pasantias en las
universidades, el Marymount inici6 a partir
del 22 de julio, un programa de encuentro
real entre colegio-universidad, en el que las
estudiantes asistiran a una asignatura propia
de su eleccion profesional, tendran que
asistir a clase en horarios entre las 6:00 y
8:00 a.m. o después de la jornada escolar y
cumplir con todos los requisitos. Este
programa se llevara a cabo con las
Universidades Eafit, U.P.B., Ces y Escuela
de Ingenieria.
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El portal de Colegios Virtuales es una herramienta que el
Colegio ha puesto a disposicion de toda la comunidad

educativa, aprovechémosla al maximo. Por ello, queremos
invitarles para que utilicen el portal:

Recuerden que alli pueden:

e Consultar las tareas asignadas por los profesores.

e Enviar articulos que se publican en MI COMUNIDAD vy
NOTICIAS.

e Verlascirculares y lacomunicacion interna desde sus casas.

e Enlazarsealapagina institucional:
www.marymount.edu.co.

e Encontrar y recomendar sitios de interés en Internet Gtiles
para sus materias.

e Revisar su e-mail de colegiosvirtuales: este aspecto es muy
importante porque por ese servicio de correo es probable
que algunos padres de familia o las mismas alumnas e
inclusive compafieros del Colegio, les escriban o les hayan

escrito.
e Participar en concursos que se programan
permanentemente.

e Chatear con otros colegas. Permanentemente se programan
temas educativos, familiares, de adolescentes, entre otros.
Consulte laagenda.

Si tienen dudas japortes o sugerencxas, pueden hacerlasaltravés
del Call Center: 51 09070. ‘
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El Colegio a través de las jornadas pedagogicas, genera también
espacios de aprendizaje para los docentes. Es asi como en este
semestre se tuvo la visita de expertos que trataron temas como:

“Evaluaciéon y Competencias” a cargo del Ingeniero Daniel
Bogoya Maldonado, Profesor de la Universidad Nacional de
Colombia y Director de los proyectos de evaluacién de
Competencias en Bogota, Manizales, Bucaramanga y 28
municipios mas de Colombia. El Ingeniero hablé sobre su
experiencia y las tendencias en evaluacioén por competencias y
su aplicabilidad en el sector educativo.

“Por un saber comprometido” a cargo de la Dra. Maria Inés
Restrepo de Arango, Directora de Comfama, quien nos ofrecié
una conferencia en la que planteé algunas ideas sobre el papel
que puede jugar hoy el maestro como lider de los procesos
educativos en nuestro pais. Algunas de sus propuestas fueron:

1. No hacerle eco a quienes declaran que Colombia ya esta
desahuciada.

2. Aprovechar la crisis para abrir los ojos.
3. Emprender un proyecto comuin contra la pobreza.

4. Apoyar la formacién y capacitacioén de un nuevo liderazgo
nacional que rescate el interés piblico de cara a la equidad.

CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION

MARYMOUNT

Para el ano 2002, el Centro de
Investigacion y Extension ha llevado
4 cabo un proceso de
Direccionamiento Estratégico a
través del cual formaliz6 cuatro
frentes de trabajo: 1) Programas para
la utilizacion del tiempo libre. 2)
Programas de Educacion Continua.
3) Programas para el estudio de otras
lenguas. 4) Desarrollo de la
Investigacion en la Institucion.

En respuesta a los retos derivados de
estos frentes, les contamos que
durante el primer semestre se
desarrollaron diferentes programas y
actividades, entre los que se
destacan: talleres para el Preescolar,
talleres de plastilina los sabados,
club ecolégico y de inglés,
vacaciones recreativas, convenios,
Preicfes, Congreso de Filosofia,
seminarios para instituciones
educativas, jornadas pedagogicas,
conferencia de Geopolitica, tutorias
y nivelaciones de inglés, cursos de
inglés, feria de “Programas de
estudio en el exterior”, Inmersion a

CHAREAS PARA PADRES DE FANMIEIA
OPOLITICA CONTENMPORANEL

S IFUACION GE

Canadé, presentacion del Centro de
Investigacion y Extension a las
Secretarias de Educacion de
Medellin, Girardota, Sabaneta,
Envigado y Bello; asi como al Centro
de Ciencia y Tecnologia de
Antioquia y a Comfama. Visita a
Colciencias y a colegios de Bogota
con trayectoria en investigacion.
Organizacion de los Estatutos de
Investigacion para la Comunidad
Marymount.

Para el segundo semestre
continuaremos con los programas
enunciados y tendremos ademas:
cursos de inglés y francés, la
expedicion a Bogota y a Cartagena,
cursos de asados, manualidades y
otros que responderan a los gustos y
necesidades expresados en la
encuesta realizada en el mes de
junio. Igualmente, desarrollaremos
el Plan Vecino que busca convocar a
la comunidad del sector aledafio al
Colegio a que participen en nuestros
programas.

Informes e inscripciones:

266 1555 ext. 132 6 163.

El Centro de
Investigacion y
Extension del
Colegio, inici6 un
nuevo programa
pensado para la
comunidad,
consistente en el
desarrollo de un ciclo
de conferencias con
temas de actualidad
en diversos frentes:
economicos,
culturales, sociales,

estratégica, como un
centro de doble
embudo mundial, lo
que la hace
particularmente
importante, pues
todo tiende a
concentrarse en la
parte mas estrecha.
Es por eso que si el
pais se desestabiliza,
el efecto en la zona
es devastador.

empresariales, entre
otros.

Es asi como el pasado 6 de junio se
inicio el programa con la
conferencia “SITUACION
GEOPOLITICA
CONTEMPORANEA” a cargo del
Dr. José Ignacio Sanin Lopez,
Administrador, Filésofo y docente
por cerca de 28 afios en la
Universidad Eafit.

Su charla estuvo enfocada hacia los
notorios cambios que modifican
permanentemente la vision del
planeta. Coment6 que el mundo
mira a Colombia como una zona

Insistio que para
ingresar en el nuevo escenario
mundial, es imperante que el pais
genere politicas y programas
nacionales y no de gobiernos de
turno; es necesario ademas, que el
aparato educativo reconstruya su
vision de formar. Una formacion
con vision global que permita
aprovechar el pafs que tenemos y
que genere condiciones para el
desarrollo.

Mensualmente se continuara con
este ciclo de conferencias a las 7:40
de la mafana. Si desea mayor infor-
macion, puede comunicarse con el
teléfono: 2661555 Ext. 132 6 163.
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APRENDIERON, JUGARON
Y ALGUNOS MEJORARON

A finales del aino pasado, les contamos que el Colegio formaria parte de un programa
de servicio social en el Hospital Pablo Tob6n Uribe, cuya misién consistia en “brindar
un apoyo lidico y pedagégico a los menores hospitalizados, minimizando los efectos

negativos de su estancia hospitalaria”.

Pues bien, este programa resulté todo un éxito, no sélo por la participacion y el alto
nivel de compromiso de las instituciones vinculadas al proyecto, sino por los
resultados en recuperaciones fisicas y emocionales de los nifios que fueron atendidos.

Participaron 399 nifios, atendidos por 85 alumnos de los colegios Jests Maria, San José
de las Vegas, Gimnasio Los Alcazares y el Marymount. El 53% de los nifios asistieron
al aula ladica y los demas realizaron trabajos en las habitaciones. Del Marymount
participaron 30 alumnas de 11°, a quienes felicitamos por su labor y compromiso.

El programa fue evaluado por el Hospital, los colegios, los nifios y los padres de familia.
Estos fueron algunos de los comentarios de los padres: “Mi hijo se torna alegre cuando
es hora de empezar”, “..duerme mejor y acepta el tratamiento clinico”, “..es un
momento en que se le olvida que esta en un hospital”. Por su parte, el equipo médico
expreso: “se disminuyo la angustia hospitalaria
ansiedad de los nifios”, “se logré6 mejorar la relacién enfermo-familia-hospital”, “se
facilitaron los procedimientos médicos”, “..estos jovenes bachilleres ayudaron a

preservar lavida”.

Durante el primer semestre del ano, los
Comités Cultural y Deportivo han trabajado
intensamente por ofrecer a las alumnas
atractivas y variadas opciones para la
utilizacion del tiempo libre. La respuesta y
participacion de las nifas ha sido muy
positiva. No obstante, queremos animarles
para que sigan estimulando a sus hijas a que
aprovechen las oportunidades que el Colegio
les brinda para su desarrollo cultural y fisico.

COMITE CULTURAL

Ser sensible es lograr que nuestra mirada salga
del alma, que todo nuestro ser esté dispuesto a
percibir lo que lo rodea, es disfrutar los colores
de la vida, los sonidos del universo y el sabor
del amor. Ser sensible es ser realmente
persona, es ser persona de bien y para el bien
de todos. Estamos seguros de que a través de
las artes y la cultura, estamos despertando
todos los sentidos al mundo, sabemos que
quien vibra con una melodia o se emociona
con el color, abre su corazén a todo lo que lo
rodea y lo abraza para convertirse en uno
solo.

Queremos invitarlos para que nos acompanen
en este proposito, el de formar y formarnos
como seres sensibles, en donde el amor y la
tolerancia dirijan todas nuestras acciones y
que nos convirtamos en una sola fuerza lider
que ayude a reorientar nuestro mundo.

En la formacion del ser también es
fundamental el dominio de la palabra, es por
esto que el Comité Cultural ha tenido como
programa bandera, el Concurso del Cuento,
espacio que posibilita el desarrollo literario de
las ninas.  Actualmente estan siendo
publicados los cuentos ganadores del 2001 en
la pagina web del colegio
www.marymount.edu.co, los invitamos
cordialmente a visitar esta pagina.

se bajaron los niveles de depresion y

Misién

PADRES SEMBRADORES

Es dificil proyectar un camino cuando no
visualizamos un punto lejano al
cual dirigirnos.

Como parte de la sensibilizacion del
Direccionamiento Estratégico, la
experiencia Mary 2002 se centré en la

Formador, empleando la

metafora del Sembrador.

Por esto los padres del Preescolar
vivenciaron en compania de sus hijas, un
proceso de siembra, cuidado de una

plantica y elaboraron el diario de la semilla. Muchas

experiencias se registraron: desde la profunda angustia ante
una semilla que no brota; el deseo de reemplazar este
experimento infructuoso por otra planta ya madura; la falta de
continuidad en las observaciones; frustracion ante una matica
que se marchita o la gran satisfaccién por una que ha ido
superando el proceso.

Este manojo. de vivencias son de gran significacion y directa
relacion con la tarea de los padres y su misién fundamental de
paternidad y maternidad.

Podriamos finalmente decir: nadie puede hacer nuestro
camino, sélo al caminar a ese punto lejano, que representa
nuestros suefios, podemos dar sentido a tantos momentos de
dolory de alegria, a tantos aciertos y errores, a tantos ilusiones

y desencantos.

Durante la Primera Comunion, las alumnas
del semillero del Conjunto hicieron gala de su
talento musical y de su amor por la musica.
Igual compromiso y dedicacion demostraron
las alumnas que conforman el Coro de
Transiciony 1°.

Para el segundo semestre tenemos muchos
proyectos: “Momento de la Musica”, espacio
en el que tendremos invitados a algunos ninos
para que nos hablen y nos hagan una pequena
demostracion de los instrumentos que inter-
pretan, violin, contrabajo, clarinete, oboe,
etc. También estamos programando Cine-
foros y talleres de pintura, teatro, coro y
conjunto.

CLUB DEPORTIVO

El primer semestre nos arroja un balance muy
positivo. La participacion de las alumnas en
las actividades fue estable, algunos equipos
que estaban iniciandose lograron consoli-
darse y la participacion en eventos internos y
externos aumentd considerablemente con
relacion al ano pasado. A partir de la demanda
de las mismas alumnas, se crearon dos nuevos
grupos: Fitbol y Danza Moderna.

Principales eventos...

e Participacion en las competencias de Liga
y del Inder, en los deportes de atletismo y
Voleibol.

e Intercambios internos y externos en todos
los deportes.

e Ascensos a la Tropa y a la Manada del
grupo Scout; integraciones con los padres
de familia y con otros grupos; visitas a
preescolares y parques.

e Festival de rondas infantiles y festival de
aerébicos en porras; festivales internos y
externos en gimnasia y patinaje.

e Este semestre estuvimos en las Copas de
los Colegios Theodoro Hertzl, Pinares,
Cedros y en la de la Fundacion Nuevo
Marymount en Bogota.

Copa Marymount Bogota...

o

Esta copa se realiz6 del 7 al 10 de mayo y
asistimos con una delegacion de 34 ninas en
los deportes de fatbol, kickball y voleibol.
Hacemos un reconocimiento muy especial al
equipo de Fitbol que se destaco entre los
demas equipos y obtuvo el primer lugar. Las
deportistas de kickball y voleibol, también
hicieron una buena representacion,
quedando en segundo lugar.

Nos destacamos en...

La mayoria de nuestros grupos estan
conformados por deportistas de Preescolar y
Primaria con caracteristicas de iniciacion.
Nuestro principal objetivo con ellas es crear
una cultura deportiva que nos posibilite
mantenerlas por mucho tiempo; ya se ven
potencialidades en algunas, que sabemos nos
traeran muchas satisfacciones. En el momento
las mas destacadas por resultados deportivos
han sido las de fatbol, atletismo y kickball.




