Informativo del Colegio Marymount Ao XI ¢ www.marymount.edu.co / cormaryc@epm.net.co * Teléfono: 266 1555 « Diciembre de 2002

i
Ju¢ bueno,
AN eawidad/

otra vez

"Formamos personas con calidad, construyendo semillas de paz y felicidad.
Feliz Navidad para todas nuestras familias y que el ao nuevo sea portador

de esperanzas para un futuro préspero y feliz".

Colegio Marymount.
2002-2003

urante los meses de septiembre y
octubre se llevé a cabo el pri-

mer grupo de Escuela de Pa-
dres empleando el Progra-
ma PECES, el cual es una
estrategia para capacitar
a los padres de familia
en la educacién y for-
macion de sus hijas.

El programa se realizé
con 20 padres y madres
de familia que se inscribie-
ron de los grados Maternal

y Prejardin, entre los cuales se
incluyeron algunas parejas. Segin
la evaluacion, el programa fue un éxito
total, debido a la metodologia, la aplicacion,
los temas tratados y el compromiso de los pa-
dres en el grupo, lo cual, segin ellos, permi-
tié y favoreci6 el desarrollo del programa.
Estos son algunos puntos importantes acerca
de PECES: Padres Eficaces Con Entrenamiento
Sistemdtico.

sQué es PECES?

Es un grupo de estudio de padres que dis-
cuten y practican el desarrollo de habili-
dades esenciales para lograr una buena rela-
cién entre padres e hijos.

éPor qué PECES?
La familia es la influencia mas importante
en el desarrollo del individuo.

Existen influencias autocraticas. Otras son mas

permisivas.

En PECES los padres llegan a reconocer la ne-
cesidad de establecer una atmosfera demo-
cratica en el hogar, en la que todos los
miembros de la familia son reconocidos y
tratados con respeto.

sComo se participa en PECES?
Son nueve sesiones de trabajo en las que se

. realizan tareas y lecturas antes y después. Ade-

mds, en cada sesion se discute y se reflexiona
sobre el tema respectivo. Ya en casa se apli-
can las recomendaciones.

Participar en el grupo no es signo de incapa-
cidad como padre, sino el deseo de mejorar

y aprender nuevos métodos mds efectivos
para la crianza de los hijos. PECES
no es un grupo de terapia y es
recomendable un méximo
de 20 personas. El programa
esta dirigido a padres de fa-
milia con alumnas en los
grados Prejardin y Jardin.

éCuales son los
temas que se
trabajan en PECES?

e Comprension del compor-
tamiento adecuado e inadecua-
do de los nifos.

e Mayor comprension acerca de su hijo
y de usted mismo como padre.

e Estimulacion: construccién de la confianza
en si mismo y de los sentimientos de estimacion
de su hijo.

e Comunicacién: como explotar alternativas
y expresar ideas y sentimientos.

e Consecuencias naturales y l6gicas: un método
de disciplina que desarrolla la responsabili-
dad. Aplicacién de este método.

e La reunién familiar.

e Desarrolle la confianza en usted mismo y
use su potencial.

El departamento de Psicologia del Colegio esta
planeando las actividades para la Escuela de
padres de 2003, en la cual definitivamente
se incluira PECES.
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PROYECTO INDUCCION A LA
" UNIVERSIDAD

Una vez finalizado nuestro primer semestre
de Induccién a la Universidad, podemos dar
un parte de éxito total: nuestras alumnas de
11° se inscribieron y participaron activamente
en una materia propia de la carrera que de-
sean estudiar en una de las cuatro universi-
dades que apoyaron y abrieron las puertas a
nuestro proyecto (Eafit, UPB, Ces y Escuela
de Ingenieria de Antioquia).

Al finalizar el semestre y después de realizar
un seguimiento por parte de cada uno de los
docentes y decanos universitarios en los aspectos
de la formacién integral, nuestras alumnas sobre-
salen en: la preparacion académica, la forma-
cion en valores, la autonomia, la toma de de-
cisiones, la disciplina de estudio, el liderazgo,
el inglés, el deseo permanente de mejorar, la
madurez para enfrentar la vida, la claridad en
la eleccién profesional y la puntualidad. Son
catalogadas como alumnas que investigan, sin-
tetizan, proponen, preguntan, analizan, inter-
pretan y evaldan; poseen alta capacidad crea-
tiva y mucho talento; son fuertes y lideran los
procesos académicos en las aulas universitarias.

NOVEDADES PARA EL 2003

Durante la pasada Asamblea de la Asociacion
de Amigos del Marymount, la Rectora present6
algunas de las novedades académicas y de
personal que tendra el Colegio para el 2003.

Se intensificara el programa de Inglés aumen-
tando el nimero de horas desde Maternal a
7°. Ademas en 1°y 2°, las clases de sociales
y ciencias se dictaran en inglés, para lo cual
se comprardn textos.

Como consecuencia de la intensificacion en
inglés, el Colegio realizara algunos cambios
de profesores e incluso se tendra un profesor
nuevo para el maternal y un coordinador del
programa de inglés.

De otro lado, se vinculard una psicologa nueva,
lo cual permitird una mejor asistencia, pues
se tendra una para cada seccion.

'RESULTADOS DEL INGLES

Este afio las alumnas de 11° grado obtuvieron
excelentes resultados en el "Michigan Test",
el cual es aplicado por el Centro Colombo
Americano. El 69% de las alumnas obtuvieron
mds de 80 puntos; y el 31% restante, obtu-
vieron entre 70 y 79 puntos.

Con respecto a la prueba SLEP, la cual es
aplicada a los extranjeros que deseen ingresar
a un programa de High School en los Esta-
dos Unidos, el 97% de nuestras alumnas de
9° grado, obtuvieron excelentes resultados, lo
cual les permite acceder a cualquier programa
de High School, sin pasar antes por una
nivelacion.

También durante todo el ano, las profesoras del
Preescolar asistieron a un curso de inglés, el
cual ha sido evaluado como satisfactorio.

GRANDPARENT'S DAY

Los abuelitos de la primaria, se dejaron sor-
prender por las actividades que les tenian
sus nietas en el auditorio del Colegio para el
dia de los abuelos. Diferentes interpretaciones
teatrales, musicales y otras, hicieron de éste
un momento muy agradable para todos los
abuelitos, quienes tuvieron la oportunidad
de compartir con sus nietas en una contexto
diferente y sorprenderse de cémo ellas hablan
inglés con la propiedad que lo hacen.

TALENT SHOW

Las nifas de Transicion a 5° grado participa-
ron del "Talent Show" con musica, baile y otras
demostraciones artisticas como la poesia.
Diferentes concursos y la participacion activa
de todas las ninas, le dieron a esta jornada el
toque de alegria que sélo ellas saben dar; la
actuacion de los profesores Mario Laino y Maria
Pia Duque, entre otros, fue el componente
humoristico de este momento en el que las nifas
se relajaron y se divirtieron mas que nunca.

JUNTAS 2003

Asi quedaron conformadas la Junta de Ami-
gos del Marymount y el Consejo Directivo
de Cormary para el 2003:

ASOCIACION AMIGOS
DEL MARYMOUNT:

Sergio Restrepo lsaza, Rodrigo Mufioz Me-
néndez, Pedro Pablo Restrepo Santamaria,
Juan Guillermo Duque Tello, Carlos Eduardo
Ortiz Velasquez, Lina Maria Echeverri Pérez,
Teresita Estrada Fuentes y Gabriel Ricardo
Maya Maya.

CORMARY:

Rodrigo Mora Montoya, Verénica Echa-
varria, Pedro Pablo Restrepo Santa Maria,
Gloria Arango de Uribe, Clara Monica Uribe
de Lopera, Sergio Franco Sierra, Luz Amalia
Botero y Sergio Restrepo lsaza.

LOGROS DE NUESTRAS
EXALUMNAS

v Patricia Londofio Vegas, docente del De-
partamento de Historia de la U de A y
quien ademas tiene un doctorado en His-
toria, obtuvo el "Premio de Investigacion
de la U de A" por su aporte a la inves-
tigacion con el libro escrito en inglés "Re-
ligion, Culture and Society in Colombia:
Medellin and Antioquia 1850-1930" pu-
blicado por Oxford University - England.

/La comunicadora Marfa del Pilar Sdnchez
Aldana, se gané una Beca en Noruega
para realizar una Maestria en produccion
de guiones para documentales.

vla Abogada Marfa del Pilar Mendoza Cuar-
tas, quien no sélo obtuvo el puntaje mas
alto en el examen de homologacion de
Derecho en los Estados Unidos, sino ade-
mas tiene la posibilidad de acceder a cual-
quier doctorado de la universidad que ella
escoja en ese pais.

v Maria Alejandra Vargas Arias, estudiante de
Psicologia; Juliana Jaimes Lépez, estudian-
te de Odontologia; y Valeria Duque Po-
sada, estudiante de Veterinaria, todas ellas
culminaron su semestre con el mejor pro-
medio académico en el C.E.S.



ESTUEIO

DE

N

pIETOD.OS

Los métodos de estudio, mds que cualquier cosa son las posi-
bilidades que tiene un estudiante de asimilar mejor el cono-
cimiento segtn su forma de aprendizaje. Y cuando se apropian
de ellos, se vuelven hébitos para lograr una mayor comprension
de lo aprendido.

Lo primero que debe hacer el estudiante es identificar su forma
de aprendizaje; o sea si es-auditivo, visual o quinestésico. Des-
pués de esto seguir ciertos pasos recomendados pero que a la
vez son muy personales a la hora-de tomarlos o noen cuenta.

Cuando las alumnas estdn en quinto de primaria-ya deben tener
ciertos habitos que les ayudaran. De ahi en adelante en toda
su formacién educativa tanto en el colegio como en la casa,
ya van generando una sensibilizacion y una conciencia frente
al aprendizaje, lo que se recomienda entonces es: un buen lugar,
donde la nifa se sienta cémoda, un ambiente propicio ajeno
al ruido y otros factores-que.afecten la concentracién. Un
horario de estudio productivo y que no sea extenuante,
incluso si el estudio es' mucho; es recomendable descansar de
cinco a diez minutos cada 40 minutos. También es recomendable
tener unas buenas notas, en un cuaderno ordenado, por fechas
para saber qué estudiar, ademds mirar exdmenes pasados para ver
en qué se ha fallado. Todo esto es muy importante ya que es bueno
tener una imagen de lo que se esta aprendiendo, por eso también
se utilizan restimenes, cuadros sindpticos y mapas conceptuales.

La forma de cémo enfrentarse a un texto es muy importante,
ya que ésta es una de las herramientas basicas para estudiar y
comprender mas; igualmente debe ir acompanado de los otros
elementos ya mencionados. Los pasos son:

Mirar el indice para tener una idea de lo que se trata y luego
tener un contexto, asi hacer una lectura global y después de
ubicar lo que se requiere, memorizar ciertas partes y aprender.

Luego el resumen se vuelve practicamente la sintesis de todo
lo que el estudiante querfa saber frente a un tema. La forma
de hacer el resumen es muy personal, ya que se elabora segin
como el estudiante pueda entender mejor lo aprendido,
cuando lo revise tiempo después. Una forma es subrayando
el texto y sacando ideas o palabras principales; otra, es formu-
landose preguntas después de la lectura o de haber estudiado
y resolverlas por si solo, pero igual es muy personal y estas
son s6lo algunas de lasformas tradicionales de hacerlo.

Finalmente todos “estos elementos se conjugan para. formar
toda una metodologia de como abordar los temas en las di-
ferentes dreas y poder asi-lograr resultados mds satisfactorios

en el aprendizaje.
J

su opinion (ventajas, desventajas,
‘tc ) acerca de la publicacion de las
qolegmswrtuales.com proceso

esde el 23 de julio pasado.

e su respuesia al Departamento de
| siguiente correo electrénico:
ryc@epm.net.co

CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION

MARYMOUNT

PRE-ICFES 2003

PREPARATEIPARAYPRESENTAR{IYASJPRUEBAS

DEIESTADOJPORI{COMPETENCIAS

Disenado para repasar las materias tanto en el nicleo comun
como en las profundizaciones, el inglés como idioma extran-
jero y el area interdisciplinar de acuerdo con la selecciéon de
cada estudiante.

Incluye: 20 sesiones presenciales, 2 simulacros elaborados en ple-
gable con el mismo formato y tipo de preguntas de las pruebas
de estado, y textos de apoyo para el repaso de todas las areas.

MAYORES INFORMES
Centro de Investigacion y Extension
Tel: 266 15 55 Exts. 163 6 132
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Las alumnas de 10° grado del Colegio, participaron con diversos tra-
bajos en el proyecto ISLA COCOM®@, convocado por Conexiones de
Eafit, en asocio con la empresa Interconexion Eléctrica S.A —ISA-y
la colaboracién del Human and Machine Cognition de la Universidad

de Florida.

Este proyecto, en el que participaron varios colegios e instituciones
educativas del pafs, consistié en dar solucién a un problema de
electricidad para que el computador de una escuela, en una isla le-
jana pudiera funcionar y brindar educacién a todos sus pobladores.

La metodologia de este trabajo consistio basicamente en que fuera
trabajo en equipo y por medio de la investigacion en la universidad
y en Internet, la ayuda de conexiones y diferentes asesorfas, las nifnas
buscaran la forma no sélo de generar la energia, sino de transportarla y
volverla electricidad y asi por fin poner a funcionar aquel computador
en el que toda una isla ficticia tenfa fijadas sus esperanzas.

Con los recursos que supuestamente les brindaba la isla, las nifas se
idearon excelentes trabajos que tenfan desde energia edlica,
electricidad por reaccién quimica, hasta termodindmica y de todas
aprendieron una poco ya que para realizarlos necesitaban analizar
tres formas de generacion, compararlas y elegir la que fuera mas
econdmica, segura, que generara menos impacto ambiental, etc.

Del Colegio, dos trabajos fueron seleccionados para ser expuestos en
la Universidad Eafit: La Picria, un trabajo en el que la hidroeléctrica
fue su forma de generacion, presentado por: Laura Puyo Pérez,
Andrea Botero Londono, Catalina Mesa Escobar y Maria del Pilar
Vélez. Y otro equipo cuyo nombre de proyecto fue Sada y su forma
de generacion de energia fue por medio de soluciones salinas y reco-
leccién de agua de mar, presentado por: Sandra Restrepo Naranjo,
Anita Cadavid Calle, Andrea Mejia Mejia y Diana Arbeldez Mariscal.

Felicitamos a todos los equipos participantes por toda su dedicacion
y empeno en tan interesante proyecto.
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COMITE DE SOLIDARIDAD

Nuevamente hemos culminado un afio con la satisfaccion del deber cumplido y mas
adn con la alegria de haber podido ayudar a muchas familias del Colegio en los

momentos de d

ficultades econémicas; pero la alegria es de toda la Comunidad

Educativa Marymount pues cada uno puso su granito de arena para ser mas solidarios:
gracias por los aportes en las alcancias los primeros viernes de cada mes, por los
periodicos para el reciclaje los martes cada semana, por la asistencia al concierto de
Prolirica de Antioquia y por las compras durante la Copa Senior’s, entre otros.
Esperamos contar con todos en el 2003 para seguir creciendo solidariamente: "Hoy
por ti mafiana por mi". Feliz Navidad y que el Nifio Dios los colme de bendiciones.

CLUB DEPORTIVO

El pasado 26 de noviembre se realizé el acto de clausura de las actividades del
Club Deportivo. Fue una sencilla ceremonia donde se destacaron las mejores

deportistas del

afo y se entregaron unos reconocimientos especiales.

MEJOR
Deporte Alumna Grado
Escuela de Iniciaciéon Deportiva Amalia Arango Cardenas JA
Gimnasia Preescolar Maria Pérez Restrepo JA
Patinaje Preescolar Verénica Vélez Medina JA
~ Patinaje Iniciacion Carolina Restrepo Baena JB
Gimnasia Iniciacién Alejandra Uribe Norefa B
Porras Infantil Alejandra Puerta Cock 1B
Baloncesto Semillero Maria Camila Cadavid Piedrahita 2A
Voleibol Semillero Sara Alvarez Raigoza e 2A
~Aikido Primaria Mariana Posada Pérez £ 2B
Gimnasia Avanzadas Maria Antonia VélezVargas 2B
Atletismo Mascotas Mercedes Diez Vieira 3A
Scout Manada Valeria Aristizabal Botero 3A
Patinaje Avanzadas ‘Paulina Estrada Posada 3B
Baloncesto Mini ‘Manuela Jaramillo Morales 4A
Fatbol Infantil Ana Maria Sierra Echavarria 4A
Scout Tropa Catalina Angel Estrada 4A
Kickball Maria Camila Flérez Cuartas 4B
Voleibol Mini Sarita Restrepo Veldsquez 4B
Séftbol Infantil Silvana Echeverri Mejia DA
Atletismo Infantil B Karen Maria Flérez Flérez 6A
Atletismo Infantil A Maria Antonia Yarce Villa 6A
Porras Junior Luz Maria Ostau de Lafont S. 6A
Voleibol Preinfantil Monica Angel Uribe 6A
Voleibol Infantil Andrea Londofio Angel 7A
Baloncesto Junior Daniela Uribe Gaviria 7A
Baloncesto Infantil Juliana. Parra Alvarez 7B
Aikido Bachillerato Claudia Aristizabal Castrillén 9B
Danza Moderna ~Juliana Cardona Téllez 9B
Atletismo Menores-Juvenil Luisa Fernanda Carmona Duque 9B
Fatbol Mayores ~ Andrea Botero Londofio 10A
Deporte Alumna Grado
Trayectoria deportiva Alejandra Carmona Duque 1i=B
Perseverancia “Juliana Arbelaez Jiménez 11°B
Constancia Susana Jaramillo Escobar 1B
Espiritu Club Deportivo Marcela Fernandez Barreneche 5A
Promesa del Deporte Silvana Tob6n Giraldo - MB

Mejor Entrenador (Fitbol-Kickball)

INVITACION

Guillermo Rendén Arango

GRUPO SCOUT

Queremos invitar a los hermanitos y/o
familiares varones (entre 6 y 12 afos)
de las alumnas del Colegio que quieran
formar parte del Grupo Scout, el cual
se rene todos los viernes de 3:00 a
6:00 p.m. Informes con Liliana Cardona,
en el Teléfono: 2661555 ext. 162.

El pasado 21 de noviembre

se realizo la premiacion del
Concurso Literario del Colegio
Marymount 2002, actividad con-

vocada por el Comité Cultural

con el apoyo del Departamento

de Lengua Castellana. Los 61
cuentos seleccionados se desta-

caron por su excelente creativi-

dad, composicion y estilo gra-
matical. Durante la premiacion,

se hizo un reconocimiento a la
profesora de noveno grado de

Lengua Castellana, Marta Stella Domin-
guez Jaramillo, pues la produccién lite-
raria de sus grupos, fue calificada como
excelente. También se hizo reconocimiento
a las alumnas Amalia Abad Vélez de Jardin
Ay a Manuela Cardenas Paz de 9° A,
quienes disefaron las cardtulas para
los libros de cada seccion, en este caso
dos ediciones, una con los cuentos de
Transicion a 5° de primaria y la otra de
6o atis

® Los Grupos de Teatro presentaron con
gran éxito sus obras "El Cine" y "lLa
Duenda’, en el Festival de Teatro orga-
nizado por La Fanfarria,

®Las alumnas del grupo de pintura tuvieron
la exposicion de sus trabajos desde el 14
de noviembre hasta el 13 de diciembre.
® El grupo musical de 5° grado parti-
cipo en el homenaje que el Colegio rea-
lizo a los conductores y acompanantes
del servicio de transporte, el pasado 28
de noviembre.

El Comité Cultural cerro actividades
con un concierto muy especial de Navidad a
cargo del Grupo Coral Arcadia, dirigido
por la Maestra Cecilia Espinosa. Ademads
de disfrutar los temas preparados, las
ninas tuvieron la oportunidad de co-
nocer las distintas voces femeninas: so-

Esta es una invitacion abierta a todos los padres de familia que quieran participar con
sus ideas, su trabajo y su cooperacién para integrar el préximo afno los diferentes
comités del Colegio: Sistemas, Extension, Club Deportivo, Cultural, Accién Social,
Solidaridad, Scout, Mercadeo. Cualquier tipo de vinculacion serd bienvenida.
Informes con Ana Maria Bernal en el teléfono: 2661555.

prano vy contralto; y las voces masculinas
bajo y tenor, de manera independiente y
como se van integrando al coro. Fue una
experiencia entretenida y didactica.




