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YTBODAS DE O

50 aiios construyendo historia en la formacio

- Estamos preparando una extraordinaria celebracion de los 50 afios del
Colegio con dos eventos muy especiales a los cuales queremos que nos

acompanen:

Eucaristia de Accidon de Gracias  Acto Central
Lunes 23 de agosto de 2004
8:30 a.m.

Catedral Basilica Metropolitana

jLos esperamos!

6:30 p.m.

Culminamos con gran éxito el programa de capacitacién para el
personal perteneciente a entidades sin animo de lucro que
trabajan en educacién para la nifiez. Fue asi como 60 docentes
de las ONG vinculadas a: Fundacion Almuerzo Navideno,
Fundacién Educadora Infantil Carla Cristina, Fundacién Ximena
Rico Llano, El Dulce Hogar, Presencia Colombo Suiza, La Casa
del Camino y PA.N. se beneficiaron de los cursos ofrecidos por
profesores del Colegio, impactando a nifios de barrios marginales
y por supuesto a sus familias. Este programa se continuara este
segundo semestre del afio.

Les presentamos un testimonio de lo que significé este programa:
“Recibimos la invitacién a capacitarnos por parte del COLEGIO
MARYMOUNT en sus 50 afios como proyeccion social y lo que
encontramos fue la posibilidad de abrir nuestras mentes y nuestros
horizontes para llegar cada dia mds preparados y mejores a
nuestros ninos.

Cada sabado tuvimos el privilegio de estar con profesionales que
nos brindaron su riqueza de conocimiento, pero mejor adn, se
veia y se respiraba esa alegria y ese amor con que todos lo hacian
y cada dia nos mostraban lo importante que éramos para ellos, ya
que se veia como preparaban sus charlas con lujos de detalles
para hacer amena y poder llegar a nosotros con facilidad.

Pero como contraprestacion a este gran esfuerzo, nuestras
jardineras se levantaban a las 5 a.m. algunas de ellas para dejar la
casa arreglada, el almuerzo listo y los nifios con la vecina o la
amiga que s6lo por 8 sdbados le haria el favor de cuidarselo;
fueron semanas de 6 dias, pero no veian la hora que llegara ese
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' PROGRAMA DE PROYECCION SOCIAL - 50 ANOS
Un Aporte del Marymount ala Calidad de la
Educacién en Antioquia

cesto cargado de cosas nuevas y como nifios fueron atentas,
preguntonas y muy interesadas en todos los temas.

Decir gracias es poco, porque esta voz de agradecimiento viene
de 5.600 nifos y sus familias a quienes realmente les servird este
aprendizaje de sus maestras, gracias en nombre de todos por
preocuparse por este futuro algo incierto de nuestros nifos,
gracias en nombre de esta ciudad que necesita nifios bien
desarrollados y pensantes, donde la opcién de vida tiene que
estar mas alld de la violencia y la droga.

Espero que las Jardineras sean multiplicadoras del proceso con sus
compaiieras que no tuvieron el privilegio de asistir a la
capacitacion, y que frente a los nifos implementen cada dia los
aprendizajes de esta capacitacién que termina, si vuelve el reto de
llevar lo aprendido a esa practica diaria en el trabajo y la vida
misma.

A las directivas y profesoras del Colegio s6lo me resta decir que
les deseamos que Dios cada dia derrame sobre ellos mas
bendiciones y que ilumine su camino como educadores de nifias
y sigan con esta vocacién de ser maestros de maestros y a
nuestras Jardineras felicitarlas por el esfuerzo de estar cada sabado
alegres y dispuestas, dando de su tiempo para ser cada dia
mejores”.

LUZ AMALIA BOTERO M.
Directora Ejecutiva
Fundacion Almuerzo Navidefo.



/4527/57//&50’ //75027/5/’0@/

de Transicion B.

Se hizo merecedora del 3* puesto
en Equitacién (Chalaneria) en el
ambito nacional; por este
resultado fue invitada al concurso
mundial que se llevard a cabo en
el mes de agosto en Puerto Rico.
Felicitaciones y muchos éxitos.

Maria Manuela Marquez de

Transicion B. R
it

Obtuvo el primer puesto en el
Salén Nacional de Pintura Infantil
Débora Arango. El tema de la
obra fue la convivencia escolar y
el titulo: “Nuestro Espacio”. Al
concurso fueron presentadas mas
de 800 obras. Felicitaciones.

Juanita Munoz Millan de 9° A.

Resulté campeona nacional de su
deporte Tenis, en el Circuito
Colombia, llevado a cabo en
Bucaramanga. Felicitaciones.

UN CONCERT EXCELLENT

El pasado 7 de mayo el Colegio
ofreci6 un hermoso concierto a
cargo del cantautor francés MARC
VINCENT. MARC combina Ia
musica romantica con musica
para ninos.

Su concierto estuvo acompafiado
de un sinnGdmero de

dramatizaciones e interacciones
con el publico que nos hicieron
pasar un momento verdadera-
mente agradable.

MARC VINCENT estuvo de gira
por  varias universidades
canadienses y norteamericanas,
luego la Alianza Francesa de
Medellin lo contrat6 para realizar
conciertos en Medellin y algunos
pueblos aledafos. ~

CONVIVIR EN ARMONIA
En el grupo de trabajo “Convivir
en Armonia” continuamos
comprometidos con mejorar la
convivencia escolar. Las alumnas
de los dltimos grados del Colegio
han colaborado en el disefio del
logo y escogencia del nombre de
nuestro nuevo proyecto. El Metro
de Medellin  nes  sigie
acompanando con su valiosa
asesoria. Casi todo esta listo para
el lanzamiento...jespérelo !!!

ANUARIO 2004

;Se  le olvidé reservarlo?
Tranquilo adn hay tiempo. Costo
por ejemplar $25.000. Informes
en el Departamento de
Comunicaciones con Claudia P.
Triana Riano. Teléfono: 266 1555
Ext. 131y 174,

REUNIONES
INFORMATIVAS PARA
FAMILIAS ASPIRANTES

Son ustedes padres de familia
parte fundamental en los
procesos de promocién vy
seleccion del Colegio. Por ello, es
importante que compartan con
familiares, amigos y conocidos
sus experiencias en el Colegio.
Hay inscripciones para todos los
grados; recuerden que se realizan
reuniones informativas para
aspirantes: Julio 23, Agosto 13 y
Septiembre 3. Informes en

Secretaria con Diana Arbeldez.
Teléfono 2661555 Ext. 123.

FESTIVAL DE RONDA

Por tercera vez, el Preescolar de
nuestro Colegio fue sede del Festival
de Rondas, que cada afio convoca a
las guarderias, preescolares y jardines
infantiles del sector del Poblado a un
espacio de integracién con nifos y
ninas de 3 anos. El tema de este afio
fue “La tierra es la casa de todos”.

ENTORNITO =

Es el dltimo logro investigativo del
Departamento de  Ciencias
Naturales y del Grupo Ecolégico
del Colegio en su empefo por
acercar a las estudiantes a la
investigacion y a la ciencia. Este
proyecto fue aprobado en la llI
Convocatoria 2004 del Centro de
Ciencia y Tecnologia de Antioquia
y el programa Ondas de
Colciencias, donde invitaron a
varias instituciones educativas para
que participaran con sus equipos
escolares de investigacion.

Fue asi como el pasado 22 de
abril Ondas de Colciencias
entregd los resultados de la
convocatoria, aprobando el
proyecto “ENTORNITO” lo que
significa la asignaciéon de un
asesor y aportes en dinero para su
desarrollo.  La importancia del
proyecto se manifiesta porque a
partir de su realizacién se puede
contribuir a generar una cultura
ambiental basada en el
reconocimiento y uso racional de
los recursos.



VYDA: VALORES Y DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA

Por Veranica Restrepo Arango. Psicdloga Primaria

La autoestima es un bien intangible y no facilmente mensurable. Podria ser
que ustedes no comprendieran en toda su extension cudntas cosas buenas
traerdn sus esfuerzos. Sin embargo, hemos encontrado que la
retroalimentacién de los estudiantes de VYDA es continua y positiva.
Quienes participamos en VYDA sentimos que no podemos suministrar la
suficiente asistencia a los jovenes que crecen en este mundo complejo.

Valorar a los hijos, quererlos y aceptarlos es permitirles amarse a si mismos
y a otros; invitar a las familias del Colegio al programa VYDA, enriquece la
oportunidad que tienen las alumnas de mejorar su autoestima y crecer en
valores; la presencia de los padres en el aula se convierte en una garantia
del impacto del programa en las alumnas, por ser éste modelo de
comportamiento y de identificacion en este momento de vida de las
alumnas.

En la medida en que se educa, se propicia el bienestar propio y colectivo,
se moldean valores y se prioriza la vida. La participacién activa de los
padres en el proceso educativo, es un factor significativo en el éxito
académico de sus hijas, el amor de padre y madre nos convierte en
educadores por excelencia, entender que somos importantes para el
desarrollo de ellos nos motiva a potencializar la tarea de ensefar y sonar
con hacer un ser humano excelente.

Vyda como programa pedagégico cierra el circulo: Padres- Hijas -
Profesores- Colegio en un equipo donde se cree en las personas que lo
conforman, convencidos que todos son capaces de aprender cuando se
ensefia. Apoyar este programa es trabajar para que nuestras hijas sean seres
estables y seguras de si mismas, brindandoles asi una mayor posibilidad de
un futuro mas armonioso y feliz.

Con el fin de que podamos establecer este circulo en la formacién de las
nifias, es necesario que todas las personas involucradas en este proceso,
participen activamente hablando el mismo idioma. De esta manera se logra
una gran fuerza en el desarrollo del proceso permitiendo asi la coherencia
conceptual que tanto necesitan las nifias. De otra parte, el adulto tiene la
posibilidad a través del proceso formativo de su hija, de revisar su propio
proceso, estableciendo una renovacién de manera mas fluida.

Los padres tienen la oportunidad de desarrollar ellos mismos con sus hijas
el programa en las aulas de clases, o pueden participar a través del
REFUERZO CASERO que consiste en una circular que se envia a los
padres, en el cual estd consignado el objetivo del ENCUENTRO, el
compendio o fundamentacién de la misma y una serie corta de actividades
sencillas para desarrollar en familia.

Una idea no es mas que una idea a menos que se ponga en practica. VYDA
es una gran idea, y USTEDES LOS VOLUNTARIOS le dan vida a través de
su desempefio. Todo el mundo habla acerca de cémo quisiera un mundo
mejor. Ustedes, quienes han escogido participar en este programa, estan
contribuyendo en la creacién de ese mundo de amor. Usted podréd darse
cuenta de que todo el amor y la disposicién carifiosa que ha invertido en

VYDA, retornara multiplicado a cada uno de ustedes muchas veces.
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PROYECTO
DE GRADO

Una vez mas nuestras alumnas
de undécimo grado inician en
este segundo semestre su
Proyecto de Grado, el cual les
permitirad mejorar la
preparacion académica;
fomentar la autonomia y la
responsabilidad; brindar
elementos para fortalecer la
eleccion profesional; construir
el conocimiento mediante la
integracion de areas
académicas y su
contextualizacién; y, conocer
los ambientes laboral vy
universitario.

Este trabajo tiene tres
momentos fundamentales:

PASANTIAS
EMPRESARIALES

Observar el  desempefo
cotidiano de los profesionales
en las empresas, de acuerdo
con la carrera elegida hasta el
momento por cada alumna.

INTENSIFICACION
ACADEMICA Y
ELABORACION DEL
TRABAJO DE GRADO

De acuerdo con las carreras
elegidas por las alumnas, el
Plan de Estudios se reestructura
para darle mayor profundidad a
algunas dreas.

La elaboracién de los Trabajos
de Grado debe estar centrada
en un tema especifico
relacionado con alguna de las
disciplinas vistas en el Colegio,
o con la carrera que desean
estudiar.

INDUCCION A LA
UNIVERSIDAD

Este paso consiste en la
asistencia a una asignatura de la
carrera  seleccionada. Las
universidades que participan de
este proyecto son: EAFIT, EIA,
UPB y Universidad de Medellin.




La Escuela de Padres del Preescolar, tuvo gran
movimiento el primer semestre. Ademas de las
reuniones de integracion programadas para las familias
de Maternal y Prejardin, se realizaron tres talleres, uno
para los Padres de Jardin (lecto-escritura), otro para los
de Transicién (matemdticas) y otro dirigido a los Padres
de Prejardin denominado “Nuestras hijas y su
desempefo social” que abordé los temas de la
autoridad de los padres y el desarrollo de la autonomia.

Para el préximo semestre, se tienen programadas dos
reuniones en las que se tratara el tema de la sexualidad
infantil: ;Cémo hablar a los nifos acerca de sexo? y se
retomard el de la autoridad de los padres, necesidad
sentida y expresada por muchos Padres de Familia de la
seccion.

El Comité de Planeacién de la Escuela de Padres de
Primaria ha venido trabajando intensamente en la
bisqueda de conferencistas que aborden los temas
sugeridos por los Padres de Familia en la encuesta
realizada a principio del ano. El primer semestre el Dr.
Guillermo Gonzélez 1. nos hablé de la importancia de
invertir tiempo en nuestra pareja, como garantia para
sostener una vida familiar sana. En mayo, la Dra. Maria
Mercedes Arango nos explicé cémo los factores de
nuestro comportamiento de adultos favorecen o
deterioran el desarrollo de nuestros hijos.

Para este semestre, hemos programado una conferencia
que también responderd a las inquietudes manifestadas
por los Padres de Familia: la sexualidad infantil: ;C6mo
se desarrolla en esta edad, qué preguntas hacen y cémo
responderlas? Serdn algunos de los temas que se trataran
en ella.

AS DEE PADRIES

CENTRO DE INVESTIGACION Y
EXTENSION MARYMOUNT - CIEM-

CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION

MARYMOUNT

Inmersion lingiiistica y cultural en Canada

Para ser coherentes con nuestra filosofia de mejoramiento
continuo y como apoyo al programa de inglés como
segunda lengua, el Colegio y su Centro de Investigacion y
Extension prepard, asi como en afios anteriores, una
inmersion lingliistica y cultural en Toronto, Canada. Para
este programa, coordinado y operado por Study Union
International Medellin y Red-Leaf students program Canadg,
se realiz6 con un grupo de alumnas de 5° grado que
viajaron entre el 17 de abril y el 8 de mayo del ano en
curso. La novedad para este afio consistié en asistir a las
clases regulares de un colegio publico y habitar en las casas
de familias anfitrionas en el area de Ajax y de Pickering,
para que la inmersion fuera permanente tanto en el idioma
como en la cultura.

Expedicion Colombia Cartagena y Bogota

Como formadores de ciudadanas responsables, lideres
conscientes de la realidad de su pais y capaces de valorar lo
que Colombia puede ofrecerles, consideramos muy
importante posibilitarles a sus hijas conocerlo para que
tengan mas motivos para sentirse orgullosas de él. Por ello,
el Colegio y su Centro de Investigacion y Extensién en
alianza con Study Union, quiere llevar a cabo la
"Expedicion Cartagena 2004" para sexto grado y la
"Expedicion Bogotd 2004" para cuarto grado, visitando
durante el puente de octubre el Distrito Turistico de
Cartagena y el Distrito Especial de Bogotd y sus alrededores.

En estas excursiones se visitaran sitios histéricos y turisticos
acompafados por un guia profesional que hard un recuento
de los acontecimientos sucedidos en cada lugar y las
alumnas estardn acompanadas por un integrante del
Colegio por cada 10 nifas.

El Consejo de formacién, en su dnimo de continuar orientando el proceso de formacién de las alumnas del Colegio
Marymount, y de dinamizarlo a través de la reflexion permanente, abrié espacio en el primer semestre al trabajo de
una nueva linea: “Revision del Manual de Convivencia”, en la que se hizo una lectura minuciosa para enriquecerlo, de
manera que siga constituyéndose en instrumento que oriente y posibilite la interiorizacién de los valores y la sana
convivencia.

Las otras cuatro lineas del Consejo de Formacién siguen centrando su trabajo en:

Linea “Documentacion y Sistematizacion”, se encuentra en la etapa de interpretacion de las evidencias escritas que se
tienen del Consejo para sistematizarlas y posteriormente estructurar un documento marco que recoja elaboraciones y
referentes conceptuales.

Linea “Proyectos Institucionales de Formacion”, estd haciendo un andlisis desde Maternal a Undécimo grado de los
proyectos de formacién integral para formular propuestas en torno a éstos.

Linea “Direccién de Grupo”, centrada en la unificacién de estrategias institucionales para la formulacién del “proyecto
de vida” de las estudiantes de todos los grados y en la bisqueda de ideas que dinamicen las direcciones de grupo de
manera que apunten a la formacién integral y a las necesidades Institucionales.

Linea de “Formacioén Integral y Autonomia”, estructur6 sobre un diagnéstico algunas propuestas de capacitacion para los
educadores Marymount; igualmente esta llevando a cabo un rastreo bibliogréfico sobre referentes teéricos que nutran el
marco conceptual del Consejo de Formacion.



DER

o\,ganizs Colegjp P

1 Mol 50 5 ,
"Asi quisimos titular este evento que-en el marco de la
celebracién de los 50 afios del COLEGIO MARYMOUNT
de Medellin, fue llevado a cabo durante los dias 2,-3 y 4
de junio de 2004.

Esta fue una idea que partié de nosotras, un_grupo de
alumnas de dicha institucién con el dnico objetivo de
concientizar a los jévenes de la importancia que tiene el
rol que desempenamos dentro del conflicto armado
colombiano, no como los futuros protagonistas de la-paz,
sino como los actuales responsables de genefar un
cambio inmediato a partir de un conocimiento brindado
por fuentes de primera mano, y de la formulacion de
propuestas; viables que nos lleven a construir un mejor
pais. 2

Durante estos tres dias se tocaron temas, como el papél
que juega la comunidad internacional, el gobierno, las
fuerzas armadas, los grupos al margen de la ley, la Iglesia,
el sector empresarial!y! el “hienestar'sécial, dentro del
Conflicto ArmadoColombiano; estos diferentes puntes de

vista nos permitieron tener elementos suficientes para ;

comprender mas a fondo la realidad que vivimos y a la
vez ser mas criticos ante ésta.

AS'A UN CONFLICTO ANTIGUO,

INOS DE LA JUVENTUD."

Por Luisa Fernanda Carmona Duque 11°

El Conflicto Armado Colombiano es un tema bastante

complejo, tiene una historia previa y estd cargado de
pequefios detalles, que aunque no son tan evidentes a la
luz publica hacen de éste un problema aun més dificil de
comprender, lo que exige un altisimo grado de andlisis
para llegar a fo-mas-prefundo de este tejido de injusticias,
victimas y armas.

La paz de Colombia es/dificil de lograr, mds no imposible
y si-algo hemos aprendido los jévenes durante esta
Cumbre ha sido que mas que una desmovilizacién y un
desarme_por parte de los grupos alzados en armas, es un
desarme de rcorazones y una_‘desmovilizacién de
prejuicios por parte de todos los ciudadanos, ya que sélo
por medio de la reconciliacion podremos llegar a obtener
una paz verdadera.

Colombia es un paraiso perdido entre las selvas del llanto
y los fusiles; el Gnico modo de reencontrarlo es
apropiandonos del conflicto ya que este no es sélo un
problema del Gobierno o de los actores violentos, este
problema es tan mio como suyo y la Gnica manera para
no'serparte de éste, es siendo parte de la sélucion'.

Esta semana viaja Manuela Jaramillo Morales de 6° B a Estados Unidos a participar en la 5% Conferencia Internacional de las
Naciones Unidas sobre Medio Ambiente para Nifios, que tendrd lugar del 19 al 23 de Julio del 2004, en el Connecticut
College, en New London Connecticut. Manuela recientemente ofrecié declaraciones sobre su trabajo en este evento mundial
y su visién a propésito del Dia Mundial del Medio Ambiente, que se celebr6 el 5 de junio. En exclusiva para Tierramérica,
respondi6 a la pregunta: ;Cudl es el problema ambiental que mas te preocupa y como se podria resolver?

“Si el mundo contintia como estd, los nifos en el futuro ya no vamos a poder disfrutar de la vida. Los animales, los drboles, las
flores, el agua, todo estard contaminado. Yo considero que el mundo adulto tiene mucho por hacer porque la mayoria de
resoluciones que se adoptan sobre medio ambiente se quedan en el aire. Si todos los gobiernos se propusieran cumplir con
los compromisos que ya firmaron, el mundo seria mejor”, dice.

Seglin Manuela, la dnica latinoamericana en un grupo de 11 nifios de todo el mundo encargado de organizar la Cumbre
Infantil, su generacién “esta muy preocupada por el medio ambiente, pues hablamos de que el mundo se esta acabando”.

Sostiene que los nifios de hoy tienen mds conciencia sobre los problemas ambientales, “pues ya en los colegios nos hablan de
la contaminacién y aprendemos mucho”.

Y no pierde el optimismo: “el mundo futuro tiene que ser mejor, porque cuando lleguemos (los nifios) al mundo adulto
podremos arreglar muchas cosas”.



COMITE CULTURAL

-Tenemos el gusto de presentarles a Eliana Marcela Gutiérrez Leon, la
nueva coordinadora del Comité Cultural quien nos acompanara todos
los dias en horas de la tarde, apoyando logisticamente las actividades del
comité.

-Ya recibimos el material para el Concurso Literario y los jurados se
encuentran deliberando. Nos alegré muchisimo que los profesores,
padres de familia y empleados del Colegio hayan atendido nuestra
invitacion a participar en el concurso, tanto a ellos como a todas las
alumnas participantes les deseamos jjmuchisima suerte!!

-En Junio tuvimos la oportunidad de apreciar a las nifas de ballet, danza
moderna, preorquesta y piano en los actos civicos de cada seccion.
Pudimos notar su progreso y motivacién en cada drea de desempeno,
iiMuchas felicitaciones a todas las artistas!!

-Hay nuevas convocatorias para otras actividades, entre ellas guitarra y
violin. jjAnimo a participar y asi podremos tener muchas actividades de
gran calidad en nuestra Institucion!!

CLUB DEPORTIVO

La participacion en la copa Fundacién Nuevo Marymount de Bogota fue
todo un éxito; en lo deportivo, las nifas obtuvieron muy buenas posiciones
y en lo social, su comportamiento fue excelente, la interrelacion con las
otras nifias, la organizacién, los modales y la practica de valores como el
juego limpio y el respeto, dejaron una muy buena impresion.

Participaron los deportes de Atletismo, Baloncesto Mini, Fitbol Infantil,
Gimnasia Artistica y Voleibol Mini.
En total viajaron 32 deportistas, 5 entrenadores y 1 coordinadra.
Resultados
Atletismo: 2° en la general 3° en relevos
Natalia Gonzalez: 1° en la general individual
1° en 50 metros, 1000 metros, salto alto
2° en salto largo

Andrea Madrid: ~ 2° en salto alto
Stephanie Peak:  3° lanzamiento de pelota
Premiacion: Medallas

Baloncesto: Subcampedn

Futbol: Campedn

Gimnasia: 1° en equipos

Cristina Piedrahita: 1° en la general individual y en suelo
2° en viga
3° en salto al caballete

Susana Jaramillo:  2° en salto al caballete y en suelo

Alejandra Uribe:  1° en viga
2° en salto al caballete y en la general individual
Isabel Gomez: 2° en suelo

Ma. Antonia Vélez: 3° en la general individual, en suelo y en viga.
Voleibol: Subcampedn

En la Copa San José de la Vegas, la alumna Valeria Lotero Pérez quedd
campeona general de Gimnasia en la categoria “Test de Habilidades”, y
Cristina Piedrahita Veldsquez quedé campeona general de Gimnasia “Nivel
[I”. Asi mismo, en las dos categorias el Colegio quedé campedn por
equipos. Felicitaciones.

IMPORTANTE:

Las inscripciones para el segundo semestre sélo deben hacerse si hay cambios de actividad
0 nuevos ingresos; si va a continuar en la misma actividad del primer semestre, no es
necesario inscribirse nuevamente. Para mayor informacién, revisar circular en la pagina
web del Colegio.

Uniformes de segunda: quien desee donar uniformes deportivos en buen estado y que se
puedan reutilizar, favor hacerlos llegar a la Coordinacién del Club Deportivo. Gracias.

"Al cumplir nuestro Colegio 50 afios, hagamos un pare en el
camino y recordemos el tiempo vivido; con sus momentos
tanto agradables como desagradables pero que de una o de
otra manera marcaron nuestro destino y formacion.

Las que hemos tenido el privilegio de haber estudiado aqui
sentimos hacia el Colegio, desde lo mas profundo de
nuestro corazén, un agradecimiento por ser lo que somos.

No solo se ha preocupado por sus alumnas con dedicacion
y mistica sino que también siendo solidario, se ha
proyectado de manera activa en bien de la sociedad,
dandole solucién a los problemas del medio social con el
fin de hacer posible un pais mas humano y prospero.

Una Institucion que tan linda herencia ha dejado, merece
un reconocimiento de todos aquellos que nos hemos
enriquecido de su filosoffa.

Las exalumnas sentimos la necesidad de darle un
reconocimiento especial al Colegio en esta fecha tan
significativa e importante, razén por la cual queremos
invitar a toda la comunidad a postular al “ Marymount “

para recibir la distincién “Colombiano Ejemplar en la

Categoria de Solidaridad “.

Unanse a nuestro objetivo llenando el desprendible en el
periédico El Colombiano, envidndolo a los centros de
atencion al cliente de dicho diario, antes del 31 de julio de
2004; también puede diligenciar el formulario electrénico
y mandar por Internet su  postulacion,
www.elcolombiano.com

6 www.elcolombianoejemplar.org

Corra la voz, motive a otros para que hagamos una gran
cadena de union, deseos y fuerza para que este gran suefio
se haga realidad... Nuestro Colegio se lo merece".
Margarita Marfa Uribe
LOGROS DE NUESTRAS EXALUMNAS
La exalumna y golfista Carolina Llano Gonzdlez, fue
declarada como la mejor jugadora del 2004 por la West
Coast Conference Championship, de Estados Unidos, y a la
vez se consagré campeona del torneo jugado en el
Riverbend Golf Club de Madera en California.

La Disenadora Marcela Restrepo Uribe fue galardonada
con el premio “Lapiz de Acero” con el mejor proyecto de
la pagina en Internet www.lefthandside.com, en el que
desarroll6 todo un trabajo relacionado con el tema de los
zurdos.

La exalumna Andrea Echavarria Mazuera, quien adelanta
estudios de Relaciones Internacionales y Literatura
Espafiola en la Universidad de Miami, lidera y Preside la
organizacion del Modelo de la ONU en su Universidad.
Ella junto con un grupo de sus comparfieros han sido
invitados a competir en diferentes universidades en USA y
en la pasada version de la conferencia mas grandeen el
ambito mundial de la ONU que se realiza en Nueva York,
llamada "National Model United Nations", representaron
la Isla de Chipre y su trabajo ocupé el primer puesto.



